A Magyar Munkaspart
Szervezeti Szabalyzata

A part neve: Magyar Munkaspart.

A part roviditett neve: Munkaspart.

Miikodési teriilete: Magyarorszag.

Orszagos kozpontjanak székhelye: Budapest.
Képviseléje: a Munkaspart Elndke.

L
A partrél, 56nmagunkrél — a Munkaspart céljai

1. A Munkaspart marxista—leninista, kommunista part. Magyar viszonyok kdzétt a tékés
kizsakmanyolas, a kapitalista rend ellen harcolé part. Programcélja a szocializmus, a
tarsadalmi  kizsakmanyolas minden formajatél mentes kozosségi tarsadalom
megteremtése.

2. A Munkaspart a dolgozé emberek partja. Alapvetd feladatanak tartja, hogy képviselje a
sajat munkdjukbdl élék, a munkasok, a parasztok, az értelmiségiek, valamint a
csaladjukat munkajukbdl ellaté egyéni vallalkozok, mikro-, illetve kisvallalkozok korét, akik
jovedelmiket létfenntartasra és nem tékeképzésre forditjak, tovabba a szocialisan
kiszolgaltatott tarsadalmi rétegek, a nyugdijasok, a kapitalista rendszer aldozatainak
érdekeit.

3. A Munkaspart nemzeti part. Orzi és apolja a magyar nemzet demokratikus, haladé
hagyomanyait, kéztliik Dézsa, Tancsics, Petdfi forradalmisagat, a Tanacskoztarsasag, az
antifasiszta kiizdelem, a Felszabadulas emlékét, magaénak vallja a magyar szocializmus
torténelmi értékeit. A nemzetkozi téke s az azt kiszolgalé hazai nagytéke érdekeivel
szemben a magyar nemzeti érdekekért kiizd.

4. A Munkaspart internacionalista part; Eurépaban és masutt a vilagon egyuttmikddésre
torekszik minden parttal és mozgalommal, amelyek azonos vagy hasonlé célokért
kizdenek. A Munkaspart a nemzetkézi kommunista, forradalmi munkasmozgalom
részének tekinti magat.

5. A part jelszava: Vilag proletarjai, egyesiljetek!
A part zaszlaja: a munkasmozgalom vorés zaszlaja, benne a Munkaspart felirattal.

A part linnepei: majus 1., a nemzetkdzi munkasszolidaritas innepe; november 24., a
part megalakulasanak, december 17., a part ujjaalakitasanak napja.
A part emblémaja: munkasember kezében kalapaccsal, hattérben a Munkaspart
voros szinével, elétérben a Munkaspart felirattal.
A part lapja: ,A Szabadsag” ujsag.
A part kitlintetése: A Munkaspartban a kimagaslo teljesitmények megbecstilésére
és elismerésére az alabbi kitliintetések és oklevelek szolgélnak:

a.) a Munkaspart Aranyjelvénye ,,rubinttal ékesitve”

b.) Munkaspart Aranyjelvénye,

c.) a Munkaspart Vérés Lobogoéja jelvény

d.) a ,,Hiiség a dolgoz6 néphez, hiiség a parthoz” Oklevél

e.) a,,A Munkaspart gyézelmeéért” Oklevél.
Az adoméanyozas rendjét a Kbzponti Bizottsag hatarozza meg.



. A part Magyarorszag térvényeinek tiszteletben tartasaval mikodik.

. A Munkaspart nyitott minden haladdé és humanista érték befogadasara, az eltérd
nézeteket vallokkal a parbeszédre, elutasit minden széls6séges nézetet.

Il
A Magyar Munkaspart tagja, a tagfelvétel

. A Munkaspart tagja lehet minden magyar allampolgar, aki betdltotte 16. életévét, s a part
valamely szervezete a tagjainak soraba el6zetesen felvette, és a part Orszagos
EIndksége a felvételt jdvahagyta.

. A Munkaspart mint tudatos, szervezett, dnkéntes politikai kdzésség azt hivja és veszi fel
tagjai soraba, aki vallalja a tagsagi viszony alapvetd harmas kovetelményét:

a) Elfogadja a part programjat, kommunista céljait, demokratikusan kialakitott
tobbségi politikajat.

b) Megvaldsitasaért erejéhez mérten konkrét munkat végez a part egy
szervezetében.

c) Rendszeresen fizeti a tagdijat, lehetosége szerint anyagilag tamogatja , A
Szabadsag” hetilap megjelenését.

. A Munkaspart tagja nem lehet tagja mas partnak vagy a Munkaspart céljaival és
politikdjaval szembenalld politikai szervezddésnek (kettés parttagsag tilaima). A
passziv vallasos vilagnézet nem kizard oka a parttagsagnak.

. Uj tag felvételéhez a jelentkezé irasbeli kérelme és egy legalabb egyéves tagsagi
viszonnyal rendelkez6é parttag taggyiilésen tett ajanlasa sziikséges. Személyes
ajanlé hianyaban az adott partszervezet vezet6sége is jogosult tagfelvételt ajanlas
jelleggel kezdeményezni. A partba belépni szandékozé a lakhelye szerinti, ha ilyen nincs,
a lakhelyéhez legkozelebbi partszervezetnél, illetve a part orszagos elndkségénél kérheti
felvételét. A tagfelvételrél a partszervezet taggyiilése allast foglal, Koézponti
Ellenérzé Bizottsag (KEB) el6zetes véleménye alapjan a part Orszagos Elnoksége
dont.

A part Orszagos EInoksége ajanlasi folyamat nélkiil is jogosult tagfelvételt
realizalni.

A tagsagra szoba jdhetd vagy jelentkezett személyekkel egyéni segité munkat kell
folytatni. A partépités, a parttagga nevelés fontos partmegbizatas. Az ajanlék felelések
véleményukért. A part Uj tagjait fel kell késziteni, meg kell ismertetni 6ket mindenekelétt a
marxizmus—leninizmus alapjaival, a Munkaspart politikai kiizdelmének tapasztalataival, a
nemzetkdzi kommunista partmozgalom mai harcaival, valamint a part Szervezeti
Szabalyzataval.

Olyan személyt, aki korabban mas part tagja volt, csak a part megyei (budapesti) vagy
orszagos elndkségének egyetértésével lehet a partba felvenni.

A Munkaspartbél korabban tavozottakat, majd ismét belépni szandékozokat uj
belépoként kell kezelni.

. A tagsag igazolasara a tagkoényv szolgal, amelyet a Munkaspart bocsat ki. A tagkényvet
a Munkaspart kozpontjaban allitjak ki, melyet a part elndke ir ala, illetve — lehet6ség
szerint a part valamelyik politikai rendezvényén — elsésorban a part elndke, vagy az
Orszagos Elndkség valamely tagja adja at.



M.
A parttag jogai és kotelességei

A Munkaspart egyenjogu tagok politikai kdzbdssége, a tagoknak azonos jogaik és
kotelezettségeik vannak.

1.

2.

A parttag jogai kiilonésen:

a)
b)

a parton belll teljes joggal valaszto és valaszthaté;

kozvetlenll vagy az altala valasztott kiildottek utjan részt vesz a part programjanak és
politikdjanak kialakitdsaban, a kilénb6z6 szintl tisztségviselbk és testlletek
megvalasztasaban, a valasztott vezet6k és testlletek munkajanak politikai
ellenérzésében;

a part forumain szabadon kifejtheti véleményét, javaslattal, kezdeményezéssel élhet;

tajékozédhat a part szervezeteinek és testlleteinek tevékenységérél és
hatarozatairdl; kéréssel, javaslattal fordulhat a part barmely szervéhez, egészen a
kongresszusig, észrevételeire érdemi valaszt kell kapnia;

ertékelheti, biralhatja a part barmely tagjanak, tisztségvisel6jének és szervének
tevékenységét, de a part bels6 életének kérdéseiben csak partférumot,
partnyilvanossagot vehet igénybe.

A parttag kotelességei — a Szervezeti Szabalyzat normainak megtartasajtn tul —
kiilonésen:

a)
b)
c)
d)

minden erejével klizdeni a part politikajanak megvaldsitasaért;
folyamatosan képezni 6nmagat, elsajatitani a marxizmus tanitasait;
Uj tagokat szervezni a part soraiba;

lehetéségei szerint a tagdijfizetés mellett is tamogatni és biztositani a part anyagi
feltételeinek megteremtését, adomanyaival segiteni ,A Szabadsag” hetilap
megjelenését. A politikai feladatok sikeres szervezése és végrehajtasa érdekében a
part minden szintli vezetéjének kotelessége ,,A Szabadsag” ujsagbol
tajékozédni, illetve havi adomanyaval tamogatni a lap megjelenését;

lehetésége alapjan feladatot vallalni a szakszervezeti mozgalomban, illetve civil
szervezetben.

V.
A tagsagi viszony megsziinése

A tagsagi viszony kilépéssel, torléssel, kizarassal vagy a kettés parttagsag tilalmanak (ll. 3.
pont) megszegésével szlinik meg.

a) Kilépéssel sziinik meg annak a parttagnak a tagsagi viszonya, aki a kilépési szandékat
sajat partszervezetének irasban, szdéban bejelenti. A tagsagi viszony a Kkilépés
bejelentését kdvetd napon megszinik.

b) A tagdijat harom honapig nem fizet6 tag tagsagi viszonya kizarasi eljaras nélkul torléssel
megszlnik, amennyiben elmaradasat a helyi szervezet vezet6ségének felszdlitasa
ellenére sem potolja. Kivételt képez, ha az Orszagos Elndkségtél a tagdijfizetés aldl
meghatarozott idére halasztast kapott. Ugyancsak torléssel sziinik meg — a Kdzponti
Ellen6rzé Bizottsag elézetes egyetértése esetén — azok parttagsaga, akik onhibajukbol



tartésan nem vesznek részt a partszervezet munkajaban. A tagsagi viszony a torlést
kévetd napon megszinik.

Kizarassal szinik meg annak a tagnak a tagsagi viszonya, akivel szemben a
szabalyszerlien lefolytatott fegyelmi eljarasban az alapszervezete, illetve a Kozponti
Ellenérzé Bizottsag kizaras fegyelmi blintetést szabott ki.

Ha a parttag mas partba tagként belép, vagy a Munkaspart politikdjaval szembenalld
politikai szervez6déshez csatlakozik (a kettés parttagsag tilalmat megszegi),
munkasparti tagsagi viszonya — a masik partba térténd belépését (Uj tagsagi jogviszony
keletkezését), vagy politikai szervez8déshez val6 csatlakozasi nyilatkozatanak megtételét
kovetd napon — megszlinik, amit a soron kdvetkezd taggydlés kizard hatarozatban rogzit.

Minden iranyu kizaras véglegesitésével a part Kézponti Bizottsaga megbizhatja a Kézponti
Ellenérzé Bizottsagot.

V.
Partol6 tagsag

A Munkaspartnak partolo tagja lehet minden olyan személy, aki vallalja a Munkaspart céljai
megvaldsulasanak tevékeny tamogatasat, s akit valamely helyi szervezet partold tagga
mindsit. Ok a tagsagi viszony vallalasa nélkiil erkdlcsileg és anyagilag tamogatjak a partot. A
partol6 tag anyagi tamogatasat a Pénzligyi Szabalyzat szerint kell kezelni.

Az Orszagos Elndkség, a partolé tag, a Munkaspartba vald tagfelvételi kérelme esetén a
parttagsag kezdetének a partol6 tagsag keltét jeldlheti meg.

1.
2.

1.

VL.
A part mozgalmai

A Munkaspart ifjusagi szervezete a Baloldali Front — Kommunista Ifjusagi Szovetség.
A part némozgalma a Baloldali N6szovetség.

VII.
Miikodési elvek

A Munkaspart a demokratikus centralizmus elvének alapjan mikodik. Ennek
megfeleléen:

a) A dontéseket minden szinten demokratikusan kell el6késziteni, s a tobbségi
dontéseket fegyelmezetten, illetve kovetkezetesen végre kell hajtani.

b) A part vezet6 szerveit demokratikus féorumokon a tagsag valasztja, és az igy
valasztott testliletek iranyitjak az adott partszervezetet, illetve a partot.

c) A part szervei — a Kongresszus, a Kdzponti Bizottsag, az Orszagos Elndkség, a
Budapesti EInOkség, illetve megyei elndkségek — hatarozatképesek, ha tagjaiknak
tobb, mint a fele jelen van. A szavazas egyszeri szo6tobbséggel torténik.

d)A kuldoéttgyiléseken, Osszevont taggydléseken, taggyiiléseken, a
hatarozatképességet a megjelentek jelentik, a hatarozatokat a jelenlévék
egyszeri szotobbséggel hozzak.



e.)A kongresszus, a Kozponti Bizottsag, illetve a megyei és a Budapesti Elnokség
dontései az alsobb szervekre kotelezbek. A parttagsag koteles a felsébb szinti
hatarozatokat végrehajtani, illetve az allasfoglalasokat képviselni, abban az esetben is,
ha egyes parttagoknak vagy alsobb szintli szervezeteknek a dontés elétt mas volt a
véleményuk.

f.) Ha valamely partszervezet vagy testllet a szervezeti szabalyzattal ellentétesen
mikodik, sérti a Munkaspart érdekeit, vagy tevékenysége a partegység megbontasara
iranyul, a Kézponti Bizottsag feloszlathatja.
A valasztas elve
a) A part minden tisztségvisel6jét, vezetd szervét a part tagjai kozvetleniil és/vagy
kiildotteik utjan valasztjak.
b) A part tisztségvisel6i, valasztott testlileteinek tagjai olyan parttagok lehetnek, akik
akarjak és tudjak vallalni az adott tisztséggel jaro terheket.

c) Egy tisztségre tobb jeldlt is allithatd. A jeldlés nyiltan, a valasztas az adott forum
dontése szerint nyiltan vagy titkosan torténik.

d) A valasztott vezetbk személyes felelésséget viselnek a rajuk bizott munkaért. A
testileteknek, az O&ket valasztdé partforumnak beszamolasi kotelezettséggel
tartoznak.

e) A valasztott testlletek tagjai indokolt esetben visszahivhaték. Az érintett testulet a
visszahivast az adott valasztoé forumnal kezdeményezheti.

f) A testliletek megiresedett helyeit behivassal (kooptalassal) is be lehet tdlteni.
Ennek aranya legfeljebb a megvalasztott tagok 30 szazaléka, a Kdzponti Bizottsag
esetében 25 szazaléka lehet.

g) A tisztségvisel6k, a testlletek mandatuma tisztujitd kongresszustdl tisztujitd
kongresszusig tart.

h) A valasztott testiletek azon tagjai, akik a testilet harom egymast koveté lilésén
onhibajukbdél nem vesznek részt, — visszahivassal — elveszitik megbizatasukat a
valasztott testiletben.

A frakciétilalom
A Magyar Munkaspartban politikai platformok és frakciok nem szervezhetok.

VIIL.
A part szervezeti felépitése

A Magyar Munkaspartban partszervezetek, megyei és budapesti elndkségek, valamint
kdzponti szervek miikddnek.

1.

Partszervezet

A partszervezet a Munkaspart alapvetd szervezeti egysége. A partszervezet az adott
terlleten él6 és dolgozd parttagokbdl all. A partszervezeten belll alapszervezetek
szervezédhetnek.

Egyedi esetben a part Orszagos EInOksége a partszervezeti élet kialakitasa érdekében
ligyvivé jelleggel, partszervezét bizhat meg.



no

Egy telepiilésen, illetve févarosi keriileten belil egy partszervezet miikodhet.

3. A Budapesti és megyei elndkségek egy-egy kézponti alapszervezet 6nallé mikddtetésére
jogosultak.

4. A partszervezet részét képezd alapszervezet legkisebb létszama harom f6. A
partszervezet, illetve alapszervezet megalakulasat, illetve megsziinését a megyei,
Budapesti eln6kség nyilvantartja, irasban haladéktalanul jelenti a Kézponti Bizottsagnak.

5. A partszervezet, illetve alapszervezet megszinik, ha tagsaga 3 f6 ala esik, vagy ha a part
magasabb szerve kimondja a helyi szervezet feloszlatasat, vagy megallapitja
megsziinését. A partszervezet megsziinésével a pénzeszkdzei, a hasznalataban allé
vagyontargyak felett a megyei, Budapesti elndkség rendelkezik.

A partszervezeti taggyiilés

A partszervezet demokratikus Onkormanyzati és dontéshozo féoruma a taggyiilés, amit
legalabb kéthavonta 6ssze kell hivni. Ossze kell hivni akkor is, ha a tagsag egyharmada
vagy a felsébb partszerv kezdeményezi.

A taggylilés

a) Allast foglal és el6zetesen dont Gj parttagok felvételérdl. A hatarozat az Orszagos
EInOkség egyetértése esetén lép hatalyba;

b) hataroz a helyi politikai feladatokrdl, mikoddési tertletén szervezi a part politikajanak
végrehajtasat. Tagjainak cselekvési lehetéséget biztosit, partmegbizatasokat ad,
melyeket rendszeresen ellendriz és alkalmanként értékel,

c) az iranyito testllet javaslat mellett kizarolagos joggal dont az alapszervezet titkaranak
személyérdl és a vezetéség megvalasztasardl;

d) ajanlja tagjait a magasabb partszervezetek testlileteibe;
e) az onkormanyzati valasztasok idészakaban a part nevében jeldlteket allit, illetve javasol;

f) dont tagjainak fegyelmi Utgyeirdl, illetve ajanlast kezdeményez a legsulyosabb fegyelmi
buntetés esetén a ,kizarasra”;

g) allast foglal a partbdl valé torlés tényérdl.

A partszervezeti elnOkség

1. Azokban a varosokban, ahol a taglétszam, illetve a terileti elhelyezkedés indokoltta teszi,
— a Koézponti Bizottsag jovahagyasaval — a partszervezeten bellll alapszervezetek is
létrehozhatdk, amelyek 3-5 tagu vezetéséget valasztanak

2.) Partszervezeti elndkség ott valaszthatd, ahol egy teleplilésen, vagy Budapesten egy
régioban tébb alapszervezet, illetve partcsoport mikddik. A partszervezet munkajanak
iranyitasara a dsszevont taggyllés elnokot és legfeljebb 5 tagu elnokséget valaszt. A
partszervezeti elnok, illetve a partszervezé személyére. a megyei, Budapesti
elndkség tesz javaslatot. Az elnékség tovabbi tagjaira a megvalasztott elndk tesz
javaslatot.

A partszervezet elnoksége koteles évenként beszamolé taggyiilést tartani. Ezen a
parttagsag értékeli a partszervezet és az elndkség egész éves tevékenységét, a
parttagok munkajat, a tagdijfizetést, az adomanyok és ,A Szabadsag” tamogatasanak
realizalodasat, meghatarozza a kovetkezé mozgalmi év f6bb politikai feladatait.

3. A varosi, févarosi kerileti partszervezet Ossztagsagi értekezleten megvalasztia a
partszervezet elnokét és legfeljebb 5 tagu elnokségét, szikség esetén a
partszervez6t. Az elnok személyére a part megyei, budapesti elndksége tehet javaslatot.



Az elnOkség tagjaira a megvalasztott elndk tesz javaslatot a tagsag véleményének
elézetes megismerése utan.

. A varosokban illetve Budapesten miikodé régios parteln6kségek feladatai:

a) Mdikodési terlletiikon szervezik a part politikajanak érvényesitését, a kongresszus, a
Kdzponti Bizottsag, a megyei, Budapesti elnbkség hatarozatainak végrehajtasat.

b) Dontéseik el6készitésében és a partmunka szervezésében tamaszkodnak az
alapszervezetek javaslataira; a partmunka dsszehangolasara rendszeresen kotelesek
az alapszervezeti vezet6kkel, régidelndkokkel kibdvitett elnokségi lilést dsszehivni.

c) Orszaggyililési valasztasok alkalmaval javaslatot tesznek az egyéni
valasztokeriletekben indulé képviseldjeldltek személyére. Az egyéni orszaggydlési
képviseld jeldlt személyében a part elndkének elézetes egyetértése sziikséges.

d) Onkormanyzati valasztasok alkalmaval doéntenek a helyi induldkkal kapcsolatos
személyi kérdésekben.

Budapesti, megyei, teriileti elndkségek

. A Munkaspart a megyékben, illetve a Budapesten mikodd partszervezetei — az
orszagos Elndkség egyetértésével - oOssztagsagi vagy kiildottértekezleten
elnokséget valasztanak. A Budapesti, illetve a megyei elndkségek doéntéshozé
testiletek, a part k6zépszintii politikai iranyit6é szervei.

Ha ezt a part politikai érdekei, szervezeti és kaderhelyzete indokolja, — a Kdzponti
Bizottsag jovahagyasaval — tobb megye 6sszevonasaval regionalis teriileti elnkségek
is létrehozhatok.

A budapesti kerlletek alapszervezetei — az orszagos EIlndkség egyetértésével — régidkba
szervez6dhetnek, illetve egyedi esetben partcsoportszeriien is szervezédhetnek.

Indokolt esetben — a Kozponti Bizottsag jovahagyasaval — egy-egy térség
partszervezeteinek O6sszefogasara a megyéken belll orszaggyulési valasztd kerllethez
igazodo teriileti Irodak hozhatok létre. Ezen Irodak nem iranyitdé szervek, feladatuk,
hogy a Kdzponti Bizottsag és a megyei elndkségek hatarozatai alapjan 6sszehangoljak a
terllet partmunkajat.

. A megyei, A Budapesti elndkségek létszama 3-7 f6. Tagjai a megyei, budapesti elndk és
az elndkség tovabbi tagjai. A megyei, A Budapesti elnok személyére a part orszagos
elndksége tesz javaslatot. A megyei, Budapesti elnokségre a megvalasztott elndk tesz
javaslatot.

. A megyei, Budapesti eIn6kségek
a) kotelezettsége a marxizmus—leninizmus elvének folyamatos képviselete.

b) mikddési terlletikdn szervezik és iranyitjak a part politikajanak érvényesitését, a
kongresszus, a Kdzponti Bizottsag hatarozatainak végrehajtasat.

c) dontéseik el6készitésében és a partmunka szervezésében tadmaszkodnak a
partszervezetek javaslataira. A partmunka dsszehangolasara rendszeresen kotelesek
partszervezeti elndki értekezletet (kibovitett einokségi uilést) 6sszehivni.

d) orszaggyiilési valasztasok alkalmaval déntenek az egyéni valasztdkeruletekben
induld képviselbjeldltek személyérdl, javaslatot tesznek a Kozponti Bizottsagnak az
orszagos listara.

e) onkormanyzati valasztasok alkalmaval dbntenek a megyei, budapesti listaval
kapcsolatos személyi kérdésekben.



4.

5.

A megyei, budapesti elndkségek az lléseiket sziikség szerint, a partszervezeti elnékdk
értekezletét (kibOvitett elndkségi Glést) sziikség szerint, de legalabb havonta tartjak.

A Munkéaspart megyei, budapesti szervezeteinek legszélesebb demokratikus, valaszté
féruma az 6ssztagsagi értekezlet, amelyet az elnokség legalabb kétévente hiv Gssze.
Ossztagsagi értekezletet kell 6sszehivni, ha azt a parttagsag egyharmada kezdeményezi.

A megyei, Budapesti partértekezlet, 6ssztagsagi értekezlet

a) megvitatja és értékeli az elndkség beszamoldjat a politikai munkarol, meghatarozza a
fébb politikai feladatokat.

b) megvalasztja a megyei, illetve a Budapesti [3] elndkot és az elndkség tagjait. A part
megyei, budapesti elndkének személyére javaslatot a part orszagos Elndksége tesz.

A megvalasztott megyei budapesti elndk javaslatot tesz az elndkség tagjaira,
indokolt esetben partszervezét biz meg.

c) azokban a megyékben, ahol 6nallé pénzgazdalkodast folytatnak, megvalasztja a
megyei Pénzlgyi Ellenérzé Bizottsag elndkét és tagjait.

d) az Orszagos EIn6kség dontése alapjan azokban a megyékben, ahol indokolt, - egyedi
esetekben - megvalasztja a megyei, illetve a Budapesti Ellenérzé Bizottsagot.

Kongresszus

. A Munkaspart legfels6bb demokratikus képviseleti és dontéshozé szerve a kongresszus,

amelyet a Kdzponti Bizottsag szlikség szerint, tisztujitd kongresszust négyévente hiv
Ossze. Egy-egy kongresszus — célszerliség okan — lehet egy-vagy tdbb szakaszos is. A
kongresszust dssze kell hivni, ha a parttagsag egyharmada kezdeményezi.

A kongresszus kizarélagos jogkorébe tartozéan

a) értékeli a part el6z6 kongresszus 6ta végzett munkajat, és meghatarozza a part
kovetkez6 feladatait.

b) megvalasztja a part elndkét, a Kozponti Bizottsag tagjait, a Pénzugyi Ellenérzé
Bizottsag elndkét és tagjait.

c) az el6zetesen lezajlott partvita alapjan jovahagyja a part programjat és szervezeti
szabalyzatat.

d) megyvitatja és elfogadja a Kdzponti Bizottsag beszamoldjat a két kongresszus kozotti
tevékenységérél; a Pénzlgyi Ellen6rzé Bizottsag jelentését a part gazdalkodasarél.

e) dont a part nevének megvaltoztatasardl, mas parttal valé egyesulésrdl, a part
feloszlatasarol.

f) dont a kongresszus elé terjesztett javaslatokrél, a fegyelmi Gigyekben hozott dontések
felllvizsgalatarol.

A kongresszusi kuldétteket a megyei, budapesti (regionalis) szervezetek 6ssztagsagi

partértekezleten, esetleg kiildoéttgylilésen taglétszamaranyosan valasztjak. Megbizatasuk
a kongresszus befejezéséig szal.



Kozponti Bizottsag

Funkcidja

1.

2.

Két kongresszus kodzott a part orszagos politikai dontéshozd és iranyitd szerve. Dont
minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kongresszus kizardlagos jogkdrébe.

A Kozponti Bizottsag hatarozatai minden parttag, partszervezet és testilet szamara
kételezd érvényliek.

Megvalasztasa

1.

A Kdzponti Bizottsag politikai testiletét, a KB tagjait a part elInokének javaslatara a part
kongresszusa valasztja. A KB-tagok személyére elézetesen javaslatot tehet az
orszagos Elndkség, a megyei és Budapesti elndkség, illetve a kongresszusi kildottek.

Létszama legalabb 20 f6, legfeljebb 40 f6. A megvalasztandd testllet konkrét
létszamardl maga a kongresszus dont. Az EIndkség tagjai tisztségiiknél fogva tagjai a
Kdzponti Bizottsagnak.

A Kozponti Bizottsagnak — két kongresszus kdzott — joga van a megvalasztott testllet 25
szazalékanak aranyaig KB-tagok kooptalasara, illetve indokolt esetben KB-tag
megbizatasbdl valo visszahivasara. Erre az EIndkség tesz javaslatot.

Feladat- és hataskore

A Kdzponti Bizottsag

1.

meghatarozza a part feladatait a kongresszus hatarozatainak végrehajtasahoz, és
két kongresszus kozott szervezi és iranyitja a part tevékenységét.

valasztasok alkalmaval meghatarozza a part altalanos valasztasi céljait, valasztasi
programjat; dont az esetleges valasztasi egyitim(ikodésrél és szovetségrél. [; ] Orszagos
EIndkség a megyei, a Budapesti eIndkségek javaslatara dont az 6nkormanyzati valasztas
esetén a part megyei listajat vezetbk személyérdl, az Orszaggyllési képviseld
valasztasnal az orszagos listarol.

megvalasztja a part alelndkeit, az orszagos elndkség tovabbi tagjait, valamint a
Kdzponti Bizottsag titkarat. - aki egyben a Kézponti Ellenérzé Bizottsag elndke - és a KEB
tagjait.

Kinevezi a part gazdasagi vezetdjét.

E tisztségekre a Kozponti Bizottsag tagjai véleményének elézetes megismerése
utan a part elndke tesz javaslatot.

4. A Kdzponti Bizottsag titkaranak munkajat a part elndke kozvetlendl iranyitja

5. jovahagyja a part éves kozponti koltségvetését és az arrdl szoldé beszamoldt, a sajat és

az EIndkség ugyrendjét, a Fegyelmi Szabalyzatot.

6.) A kongresszusi kiilldottek szamat, a kiildottvalasztas modjat a Kézponti Bizottsag

minden kongresszust megel6zéen szabalyozza.

Miikodése

1.

A Kozponti Bizottsag a munkajat munkaterv és iigyrend alapjan végzi.

2. A Kodzponti Bizottsdg az Uléseit szikség szerint, de legalabb kéthavonta tartja.

Osszehivasarol az Elndkség gondoskodik. Ossze kell hivni a Kézponti Bizottsag (ilését,
ha azt a KB-tagok egyharmada az indok és a napirend megjeldlésével kezdeményezi.



3.

A Kozponti Bizottsag Glésére eléterjesztést tehetnek: az EIndkség, valamint a Kézponti
Bizottsag tagjai, a megyei elnbkségek.

A Koézponti Bizottsag tagjanak feladata és hataskore:

a)
b)

Kotelezettsége a marxizmus-leninizmus folyamatos képviselete.
Védje a partot, védje a szocializmus eszméjét.

Hajtsa végre és hajtassa végre a KB, az EInbkség dontéseit.
Képviselje a part politikajat a mindennapi életben.

Vegyen részt a szakszervezeti és civilszervezeti munkaban.
Vegyen részt utcai akcidkban.

Szervezze ,A Szabadsag” Ujsag terjesztését.

Jovedelme 4 szazalékaval tamogassa a partot, beleértve A Szabadsag rendszeres
tamogatasat is. (1 szazalékot az alapszervezetnek tagdijban, 3 szazalékot a Kézponti
Bizottsagnak kell befizetni.)

Vegyen részt a partoktatasban, és képezze magat egyéb formaban is.
Nyerjen meg Uj tagokat a partnak.

Rendelkezzen Internettel, és csatlakozzon a part telefonflottdjahoz. Végzett munkajardl
kéthavonta egyszer szamoljon be a part orszagos vezetésének.

A Kozponti Bizottsag tagja a KB, illetve az orszagos Elndkség megbizasa alapjan helyi
szinten feladatokat hatarozhat meg, ellen6rizheti a hatarozatok végrehajtasanak
folyamatat, részt vehet a part barmely als6bb szintli szervezetének munkajaban.

m) Egyedi és konkrét megbizas esetén tarsadalmi eseményeken, rendezvényeken

képviselheti a part allaspontjat.

Elndkség

1. Az EInOkség a Kdzponti Bizottsag ulései kozott iranyitja a part tevékenységét.

Az EInbkség valasztott testllet. Tagjai: a part elndke, és alelndkei, valamint az EIndkség
tovabbi tagjai. Létszama legfeljebb 9 6.

A part elnokét a kongresszus valasztja. Jelolésének modjat a Kozponti Bizottsag
hatarozza meg. A part alelndkeit és az EInokség tovabbi tagjait a Kozponti
Bizottsag valasztja. Az Elndkség tagjaira a Kozponti Bizottsag tagjai el6zetes
véleményének megismerése utan a part elndke tesz javaslatot.

Az Elndkség

a) el6késziti a Kézponti Bizottsag Uléseit, szervezi a Kdézponti Bizottsag hatarozatainak
végrehajtasat.

b) allast foglal idészer( politikai kérdésekben.
c) iranyitja a part lapjanak mikodését.

d) az orszaggyllési valasztasok alkalmaval javaslatot tesz a Koézponti Bizottsagnak a
part megyei, terlleti listaira, az orszagos lista 6sszetételére.

e) az orszaggyllési valasztasok alkalmabol dont az egyéni valasztokeriletben indulok
személyérdl minden olyan esetben, amikor a megyei Budapesti elndkség nem tud,
vagy nem Kkivan jeldltet allitani.
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f) mikodteti a megyei elnokok értekezletét, amely az operativ tajékoztatas, a
végrehajtas egyeztetésének intézménye. Ulését legaldabb havonta egyszer
0sszehivja.

g) évente orszagos aktivat hivhat 6ssze.

. Az Elndkség az Ulléseit hetente tartja. Munkajardl rendszeresen beszamol a Kdzponti
Bizottsagnak.

Pénziigyi Ellenérzé6 Bizottsag

. Két kongresszus kozott folyamatosan segiti és ellenérzi a part gazdalkodasat.
Munkajarol, tapasztalatairdl évente tajékoztatia a Kozponti Bizottsagot. Beszamolasi
kotelezettséggel a kongresszusnak tartozik.

. A Pénzigyi Ellen6rz6 Bizottsag elnOkét és tagjait a kongresszus valasztja, akik
egyidejlleg mas — azonos szintl — vezetd parttestiletnek nem lehetnek tagjai. A testllet
— elndkének tartds akadalyoztatasa esetén — tagjaibdl igyvezeté elndkot valaszthat.

. Az dnallé pénzgazdalkodast folytatdé megyék harom tagu pénzigyi ellen6érzé bizottsagot
valasztanak.

IX.
Partfegyelmi munka

. A part politikai és szervezeti egységének, politikai és erkodlcsi tisztasaganak
védelme a part minden tagjanak és szervezetének kotelessége.

. A partfegyelmi munkaért a part kozponti és teriileti szervezetei felelosek. A Kézponti
Bizottsag az 1. pontban meghatarozottak végrehajtasara Kézponti Ellen6rzé Bizottsagot
valaszt.

. Kozponti Ellen6rz6 Bizottsag a Kozponti Bizottsag fegyelmi kérdésekben illetékes
munkaszerve.

. A Kozponti Ellen6érzé Bizottsag elndokét — aki a Kdzponti Bizottsag titkara - és négy
tagjat az Elnokség javaslatara a Kozponti Bizottsag valasztja. A Kézponti Bizottsag a
Kdzponti Ellenérz8 Bizottsag elndkét és tagjait barmikor visszahivhatja.

. A Kozponti Ellen6rzé Bizottsag feladata:
a) védelmezni a part politikai és szervezeti egységét;
b) fellépni a partszeritlen és partellenes tevékenységek ellen;

c) 6rkddni a parttagok politikai feddhetetlensége és kommunistahoz mélté cselekedetei
érdekében;

d) indokolt esetben vagy a Kozponti Bizottsag kezdeményezésére fegyelmi eljarast
inditani, a tertleti partetikai bizottsagok elétt folyd eljarast magahoz vonni, a fegyelmi
eljarast lefolytatni és els6foku fegyelmi dontést hozni, illetve hataskériség okan
fegyelmi vizsgalat lefolytatasat az illetékes megyei Etikai Bizottsagtol kérni.

. A Koézponti Ellenérzd Bizottsag és a terlleti partetikai bizottsagok a part fegyelmi
szabalyzata alapjan végzik munkdjukat. A part fegyelmi szabalyzatdt a Kézponti
Bizottsag hagyja jéva az Elndkség elbterjesztése alapjan.

. A Kozponti Bizottsag kotelezheti a Kdzponti Ellenérzé Bizottsagot, hogy fegyelmi
ugyben a part valamely tagjaval szemben fegyelmi eljarast inditson és alsdbb szinten
folyé fegyelmi tigyeket vonja magahoz
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8. A partfegyelmi biintetés fokozatai:
a. figyelmeztetés,
megrovas,
szigoru megrovas,
szigoru megrovas végso figyelmeztetés,

®© 2 0 T

a partbdl valo kizaras, melyet csak a KEB véglegesithet.

Valasztott vezetdknél, a testlleti munkabdl vald kizaras kiegészitd elmarasztalast is
alkalmazni lehet.

A kiszabott fegyelmi bintetés ellen a fels6bb partszervekhez egészen a kongresszusig
lehet fellebbezni. A kiszabott fegyelmi blntetés azonban mindaddig érvényben marad,
amig a felsébb partszerv nem valtoztatja meg.

X.
A part anyagi eszkozei, gazdalkodasa

1. A part meghatarozé mértékben a tagdijakbol fedezi miikodésének koltségeit. Ezen
kivul a part anyagi forrasai szarmazhatnak jogi személyek és maganszemélyek dnkéntes
anyagi tdmogatasabol, hagyatékbdl; a toérvény altal engedélyezett sajat bevételekbél,
allami koltségvetési hozzajarulasbol.

2. A part tagjai havi rendszerességgel fizetik a tagdijat. A tagdij mértéke a parttag havi netté
jovedelmének 80 ezer forintig 0,5 szazaléka, e felett 1 szazaléka. Tanulok, rendszeres
onallé jovedelemmel nem rendelkezdk 200 forint minimal tagdijat fizetnek. A Kdzponti
Bizottsag tagjai jovedelmik 1%-at tagdijként, tovabbi 3%-at adomanyként kotelesek
befizetni.

3. A partszervezetek a tagdijat és egyéb bevételeiket a megyei, a Budapesti elndkségnek
fizetik be. A Kozponti Bizottsag dont a part évenkénti kdltségvetésérdl, s ennek részeként
a part bevételeinek a KB, a megyei, a Budapesti elnOkségek, illetve a partszervezetek,
alapszervezetek kozotti megosztasanak aranyairol.

4. A Koézponti Bizottsag, illetve orszagos Elndkség altal meghatarozott megyei elndkségek
onallé pénzgazdalkodasi tevékenységet folytatnak (pénztarkonyvet vezetnek). Azok a
megyék, amelyek nem folytatnak ©Onalld6 pénzgazdalkodast (nem vezetnek
pénztarkdnyvet), bevételeiket, kiadasaikat, készpénzkészletiiket a part pénzgazdalkodasi
szabalyzataban rdgzitett modon kezelik. A partszervezetek dnallé pénzgazdalkodast nem
folytatnak (pénztarkonyvet nem vezetnek). A part konyvelését a Kbzponti Bizottsag végzi
a havonkénti megyei, budapesti és a kdzponti bizottsagi pénzgazdalkodasi bizonylatok
alapjan.

5. A partszervek kozotti pénzigyi elszamolasok rendjét a Pénzgazdalkodasi Szabalyzat
rogziti.

6. A KB az EInOkség javaslatara partgazdasagi vezetot nevez ki. Feladata — az EIndkség,
illetve a KB jovahagyasaval — a part vagyonanak kezelése, pénzligyeinek intézése,
koltségvetési elbiranyzatok készitése és megtartasa, a kdzponti és helyi szervek gyviteli
rendjének kialakitasa, megtartasa, az allami adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése.

A Szervezeti Szabalyzat moédositast elfogadta, a Magyar Munkaspart 26.
Kongresszusa, 2015. marcius 28-an, Budapesten.

koK skok
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